Квалификационные требования:
1. Высшее профессиональное образование не ниже уровня «бакалавриат».

2. Стаж гражданской службы (государственной службы иных видов) не менее двух лет или стаж (опыт) работы по специальности, направлению подготовки не менее четырех лет. 

Знания и умения:
1) знание: государственного языка Российской Федерации (русского языка); 

2) знаниями основ:

а) Конституции Российской Федерации,

б) Федерального закона от 27 мая 2003г. №58-ФЗ «О системе государственной службы Российской Федерации»,

в) Федерального закона от 27 июля 2004г. №79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»,

г) Федерального закона от 25 декабря 2008г. №273-ФЗ «О противодействии коррупции»,

д) знаниями и умения в области информационно-коммуникационных технологий,

ж) Федерального закона  от 20 декабря 2004 года № 166-ФЗ  «О рыболовстве и сохранении водных биологических ресурсов», 

з) указов Президента Российской Федерации, постановлений Правительства Российской Федерации, иных нормативных правовых актов в рамках компетенции Росрыболовства; основ правил рыболовства для Дальневосточного рыбохозяйственного бассейна; основ Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях; основ Водного кодекса Российской Федерации; основ технических характеристик судов и типы применяемых орудий лова; основ Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих; основ организации и прохождения государственной гражданской службы; порядка составления установленной отчетности, основ форм и методов работы с применением автоматизированных средств управления; правил деловой этики; основ делопроизводства.

Общие умения:

-  умение: мыслить системно (стратегически); 

- умение планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата;

- коммуникативные умения;

- управлять изменениями;

Управленческие умения:

- умение руководить подчиненными; эффективно планировать, организовывать работу и контролировать её выполнение;

- умение оперативно принимать и реализовывать управленческие решения.

Профессионально-функциональные квалификационные требования.

 1. Гражданский служащий, замещающий должность «начальник отдела контроля, надзора и охраны водных биологических ресурсов и среды их обитания по Мильковскому, Быстринскому и Усть – Камчатскому районам» должен иметь высшее образование (бакалавриат) по направлению подготовки (специальности): «Промышленное рыболовство», «Водные биоресурсы и аквакультура», «Рыбное хозяйство» или иному направлению  подготовки (специальности),  для которого законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие данному направлению подготовки (специальностям), указанному в предыдущих перечнях профессий, специальностей и направлений подготовки.

2. Гражданский служащий, замещающий должность «начальник отдела контроля, надзора и охраны водных биологических ресурсов и среды их обитания по Мильковскому, Быстринскому и Усть – Камчатскому районам» должен обладать следующими профессиональными знаниями в сфере законодательства Российской Федерации:

–– Федеральный закон от 27 мая 2003 года № 58-ФЗ «О системе государственной службы Российской Федерации»;

–– Федеральный закон от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»;

–– Федеральный закон от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;

–– Федеральный закон от 2 мая 2006 г. № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации»;

–– Федеральный закон от 20 декабря 2004 года № 166-ФЗ «О рыболовстве и сохранении водных биологических ресурсов»;
–– Федеральный закон от 26.12.2008 № 294-ФЗ «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля»;
–– Указ Президента Российской Федерации от 11 января 1995 г. № 32             «О государственных должностях Российской Федерации»;

–– Указ Президента Российской Федерации от 9 марта 2004 г. № 314                 «О системе и структуре федеральных органов исполнительной власти»;

–– Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 № 601                       «Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления»;

–– постановление Правительства Российской Федерации от 13 августа 1997 г. № 1009 «Об утверждении правил подготовки нормативных правовых актов федеральных органов исполнительной власти и их государственной регистрации»;

–– иных федеральных законов, указов Президента Российской Федерации, постановлений Правительства Российской Федерации, иных нормативных правовых актов в рамках компетенции Росрыболовства;

–– нормативных правовых актов Росрыболовства, субъектов Российской Федерации в установленной сфере деятельности;

–– Правил рыболовства для Дальневосточного рыбохозяйственного бассейна;

–– Водного кодекса Российской Федерации;

–– Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях;

–– Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих.

3. Иные профессиональные знания начальника отдела контроля, надзора и охраны водных биологических ресурсов и среды их обитания по Мильковскому, Быстринскому и Усть – Камчатскому районам должны включать:

–– понятие и признаки государства; понятие, цели, элементы государственного управления; типы организационных структур; понятие миссии, стратегии, целей организации; основные модели и концепции государственной службы; методы формирования государственно-служебной культуры; подходы к формированию системы наставничества в государственном органе; структуры и полномочий органов государственной власти и местного самоуправления; служебного распорядка Управления, порядка работы                   со служебной информацией в том числе содержащей государственную или иную охраняемую законом тайну, своих должностных обязанностей, правил                и норм охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты, форм и методов работы с применением автоматизированных средств управления, правил деловой этики, основ делопроизводства.

4. Гражданский служащий, замещающий должность «начальник отдела контроля, надзора и охраны водных биологических ресурсов и среды их обитания по Мильковскому, Быстринскому и Усть – Камчатскому районам», должен обладать следующими профессиональными умениями:

–– оперативного принятия и реализации управленческих решений, организации и обеспечения выполнения задач, квалифицированного планирования работы, ведения деловых переговоров и публичного выступления, анализа и прогнозирования,  грамотного учёта мнения коллег,  делегирования полномочий подчинённым и эффективного сотрудничества                   с коллегами, организации работы по эффективному взаимодействию                             с государственными органами, эффективного планирования рабочего времени, владения компьютерной и другой оргтехникой, владения необходимым программным обеспечением, систематического повышения своей квалификации, эффективного сотрудничества с коллегами; систематизации информации, работы со служебными документами, адаптации к новой ситуации и принятия новых подходов в решении поставленных задач, квалифицированной работы с людьми по недопущению личностных конфликтов.

5. Гражданский служащий, замещающий должность «начальник отдела контроля, надзора и охраны водных биологических ресурсов и среды их обитания по Мильковскому, Быстринскому и Усть – Камчатскому районам», должен обладать следующими функциональными знаниями:
–– задач, сроков, ресурсов и инструментов государственной политики; классификация моделей государственной политики; понятие нормы права, нормативного правового акта, правоотношений и их признаки; принципы, методы, технологии и механизмы осуществления контроля (надзора); виды, назначение и технологии организации проверочных процедур; понятие единого реестра проверок, процедура его формирования; институт предварительной проверки жалобы и иной информации, поступившей в контрольно-надзорный орган; процедура организации проверки: порядок, этапы, инструменты проведения; ограничения при проведении проверочных процедур; основания проведения и особенности внеплановых проверок.

 6. Гражданский служащий, замещающий должность «начальник отдела контроля, надзора и охраны водных биологических ресурсов и среды их обитания по Мильковскому, Быстринскому и Усть – Камчатскому районам», должен обладать следующими функциональными умениями:
–– подготовка отчетов, докладов, тезисов, презентаций; подготовка разъяснений, в том числе гражданам, по вопросам применения законодательства Российской Федерации в сфере деятельности Росрыболовства; рассмотрение и согласование проектов нормативных правовых актов и других документов; проведение плановых и внеплановых документарных (камеральных) проверок (обследований); проведение плановых и внеплановых выездных проверок; формирование и ведение реестров, кадастров, регистров, перечней, каталогов, лицевых счетов для обеспечения контрольно-надзорных полномочий; осуществление контроля исполнения предписаний, решений               и других распорядительных документов.   

Должностные обязанности

1. Начальник отдела контроля, надзора и охраны водных биологических ресурсов и среды их обитания по Мильковскому, Быстринскому и Усть – Камчатскому районам должен (обязан):

-  исполнять основные обязанности федерального государственного гражданского служащего, установленные статьей 15 Федерального закона от 27 июля 2004г. №79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»;

- соблюдать ограничения, связанные с государственной гражданской службой, установленные статьей 16 Федерального закона от 27 июля 2004г. №79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»;

- не нарушать запреты, связанные с государственной гражданской службой, установленные статьей 17 Федерального закона от 27 июля 2004г. №79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»;

- соблюдать требования к служебному поведению государственного гражданского служащего, установленные статьей 18 Федерального закона от 27 июля 2004г. №79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»;

- соблюдать общие принципы служебного поведения государственных служащих, утвержденные Указом Президента Российской Федерации от 12 августа 2002г. №885, и положения Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих;

- знать и руководствоваться в своей работе Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, международными договорами и соглашениями Российской Федерации, нормативными правовыми актами Управления и иных федеральных органов исполнительной власти;

- обладать знаниями в области информационно-коммуникационных технологий, необходимых для выполнения должностных обязанностей в соответствующей области профессиональной служебной деятельности.

2. Основные функции и должностные обязанности начальника отдела контроля надзора и охраны водных биологических ресурсов и среды их обитания по Мильковскому, Быстринскому и Усть – Камчатскому районам:

–– непосредственное руководство и обеспечение работы отдела;

–– организует повседневную деятельность государственных гражданских служащих отдела в сфере рационального использования, воспроизводства, сохранения, контроля, надзора и охраны водных биологических ресурсов                     и среды их обитания на территориях Мильковского, Быстринского и Усть – Камчатского районов Камчатского края;

–– осуществляет функции по организации и проведению федерального государственного контроля (надзора) в области рыболовства и сохранения водных биологических ресурсов, а также государственного надзора                    за торговым мореплаванием в части обеспечения безопасности плавания судов рыбопромыслового флота в районах промысла при осуществлении рыболовства на территории осуществления полномочий Управления.  
— организует повседневную деятельность государственных гражданских служащих отдела в сфере:

–– государственного надзора за торговым мореплаванием в части обеспечения безопасности плавания судов рыбопромыслового флота                   в районах промысла при осуществлении рыболовства;

–– федерального государственного контроля (надзора) в области рыболовства и сохранения водных биологических ресурсов, за исключением водных биологических ресурсов, находящихся на особо охраняемых природных территориях федерального значения и занесенных в Красную книгу Российской Федерации, на территории осуществления полномочий Управления                      и по поручению Федерального агентства по рыболовству на иной территории Российской Федерации;

–– соблюдения законодательства Российской Федерации в области рыболовства судами рыбопромыслового флота, при осуществлении производственной деятельности по добыче (вылове) водных биологических ресурсов, приемке, переработке, перегрузке, транспортировке и хранении уловов, выгрузке в портах, снабжении судов и установок топливом, водой, продовольствием, тарой и другими материалами, а также об объемах находящихся на этих судах водных биологических ресурсов, продуктов их переработки и данных об их транспортировке, перегрузке в море и выгрузке в портах, используя методы визуального и прямого учета, а также данные, поступающие из отраслевой системы мониторинга;

–– соблюдения законодательства Российской Федерации в области рационального использования, охраны, изучения, сохранения, воспроизводства, государственного учета и государственного мониторинга водных биологических ресурсов и среды их обитания;

–– разрабатывает рекомендации и предложения по регулированию и ограничению рыболовства, по добыче (вылову) редких и находящихся под угрозой исчезновения видов водных биоресурсов, использованию рыбохозяйственных водоемов, созданию особо охраняемых природных территорий с целью восстановления популяций водных биоресурсов, рыбоохранных заповедных зон;

–– организует планирование работы отдела на квартал, год, подготовку отчетов по исполнению плана работ;

–– организует и участвует в мероприятиях по федеральному государственному контролю (надзору) за соблюдением юридическими и физическими лицами законодательства в области рыболовства и сохранения водных биологических ресурсов;

–– организует осуществление контроля ведения документации в отделе в соответствии с утверждённой номенклатурой дел;

–– организует осуществление (на основании данных мониторинга водных биоресурсов) анализа промысловой обстановки в целях оценки масштабов антропогенного воздействия на состояние запасов водных биоресурсов, включая качественные и количественные параметры популяций, и их среду обитания;

–– обеспечивает своевременное представление в уполномоченные органы отчетности по установленной форме об осуществлении возложенных полномочий, иных сведений, в пределах своей компетенции;

–– визирует подготовленные государственными гражданскими служащими отдела соответствующие документы и представляет их заместителю руководителя управления, руководителю Управления;
–– участвует в проведении служебных расследований по фактам и информации о злоупотреблениях и других нарушениях законодательства Российской Федерации, связанных со служебной деятельностью государственных гражданских служащих отдела и Управления;

–– контролирует соблюдение государственными гражданскими служащими отдела служебной дисциплины в порядке, установленном федеральным законодательством и правилами служебного распорядка Управления для государственных гражданских служащих;

–– контролирует соблюдение государственными гражданскими служащими отдела требований охраны труда, установленных законами                  и иными нормативными правовыми актами, а также правилами и инструкциями по охране труда, утвержденными приказом Управления;

–– организует работу по рассмотрению обращений граждан по вопросам, отнесенным к компетенции отдела;

— координирует работу специалистов отдела согласно распределению обязанностей в отделе и осуществляет контроль за исполнением ими должностных обязанностей и служебных поручений.
— осуществляет контроль за соблюдением требований охраны труда, установленных законами и иными нормативными правовыми актами, а также правилами и инструкциями по охране труда, утверждёнными приказами Управления в отделе.

—  проводит обучение сотрудников отдела безопасным методам и приёмам выполнения работ по охране труда, оказанию первой помощи при несчастных случаях на производстве, инструктажа по охране труда, стажировки на рабочем месте, проверки знаний требований охраны труда.

—  обеспечивает выполнение иных поручений руководителя Управления, заместителя руководителя Управления.
Права:
Предусмотренные статьей 14 Федерального закона от 27 июля 2004г. №79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», иными нормативными правовыми актами о государственной, гражданской службе, в том числе право:

— на обеспечение надлежащими организационно-техническими условиями, необходимыми для исполнения должностных обязанностей;

— ознакомление с настоящим Регламентом и иными документами, определяющими его права и обязанности по замещаемой должности государственной гражданской службы, критериями оценки эффективности исполнения должностных обязанностей, показателями результативности профессиональной служебной деятельности и условиями должностного роста;

- на профессиональную переподготовку, повышение квалификации и стажировку в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;

- запрашивать и получать в установленном порядке у структурных подразделений Управления, информацию, документы и материалы, необходимые для реализации своих задач и полномочий;

- привлекать в установленном порядке сотрудников структурных подразделений для решения вопросов, входящих в компетенцию Управления.

- участвовать в работе комиссий, совещательных и координационных органах, создаваемых в Управлении, по вопросам, входящим в компетенцию Отдела.

Имеет иные права, предусмотренные нормативными правовыми и правовыми актами, в том числе Положением об Отделе контроля, надзора и охраны водных биологических ресурсов и среды их обитания по Мильковскому, Быстринскому и Усть – Камчатскому районам.

Ответственность: 

- за действия или бездействие, ведущие к нарушению прав и законных интересов граждан;

Разглашение государственной тайны, а так же сведений, ставших ему известными в связи с исполнением должностных обязанностей, за исключением случаев, если должностные обязанности было невозможно исполнить по обстоятельствам не зависящим от него:
- нанесение материального ущерба Управлению, физическим и юридическим лицам вследствие неисполнения или ненадлежащего исполнения по его вине возложенных на него должностных обязанностей;

- совершение подчиненными сотрудниками коррупционных и иных правонарушений, за исключением случаев инициативного выявления указанных правонарушений.

Начальник отдела контроля, надзора и охраны водных биологических ресурсов и среды их обитания по Мильковскому, Быстринскому и Усть – Камчатскому районам несет дисциплинарную, гражданско-правовую, административную или уголовную ответственность в соответствии с законодательством в случае исполнения им неправомерного поручения.

